
ZUR UNTERSTÜTZUNG UNSERES TEAMS SIND ZUM 
NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT MEHRERE STELLEN IM BEREICH 
DER 

Sozialen Arbeit (Dipl./B.A.) 
 
innerhalb der Abteilung 13 „Jugendamt“,  
Fachbereich „Schulsozialarbeit“, an folgenden Schulen zu besetzen: 
 
 

 Stefan-George-Gymnasium Bingen (Teilzeit 14,625 Stunden) 

 Elisabethenschule Sprendlingen (Teilzeit 15,6 Stunden, nach 

Genehmigung des Stellenplanes durch die Aufsichtsbehörde Teilzeit 

19,5 Stunden)  

  

 

Schulsozialarbeit im Landkreis Mainz-Bingen ist ein sozialpädagogi-
sches Angebot der Jugendhilfe an allen Regelschulen.  

 

Sie bietet Unterstützung, Begleitung und Beratung für Kinder und 

Jugendliche und deren Eltern. Ebenso unterstützt sie Schulleitungen 

und Lehrerkollegien in sozialpädagogischen Fragestellungen und ar-

beitet sozialraumorien0ert mit entsprechenden Netzwerkpartnern 

zusammen.  

 

Die Tä0gkeit umfasst sowohl präven;ves Arbeiten mit Einzelnen und 

Gruppen, als auch das Tä0gwerden im Bereich der Interven;on.  

 

Wenn Sie ein abwechslungsreiches Tä0gkeitsfeld mit einem hohen 

Maß an Eigenini0a0ve und Eigenverantwortung suchen, sind Sie bei 

uns genau rich;g, Ihre Fähigkeiten und Fachkompetenz  einzubringen. 

DAS BRINGEN SIE MIT: 

 
 Abgeschlossenes Bachelor-/Diplomstudium einschließlich staatlicher 

Anerkennung im Bereich der Sozialarbeit/Sozialpädagogik oder einem 

vergleichbaren sozialpädagogischen Studienabschluss. 

 Sie haben die Fähigkeit, selbstständig und verantwortungsbewusst zu 

arbeiten und mit Einsatzfreude pragma0sche Lösungsstrategien zu 

entwickeln. 

 Ihnen ist eine koopera;ve Haltung im schulischen Kontext wich0g 

und Sie verfügen über die Kompetenz, interdisziplinär und mit 

unterschiedlichen Zielgruppen zu arbeiten. 

 Sie agieren auch im komplexen Arbeitsalltag mit zum Teil sehr hohem 

Arbeitsau<ommen empathisch und hoch qualifiziert. 

 Führerschein der Klasse B sowie die Bereitstellung des privaten Pkws 

als Diens>ahrzeug. 

 Nachweis über einen ausreichenden Masernimpfschutz, wenn Sie 

nach dem 31.12.1970 geboren sind. 

DAS BIETEN WIR: 

 

Mehrere unbefristete Stellen an verschiedenen Schulen im Landkreis 

Mainz-Bingen. Die Besetzung der Stellen ist auch im Job-Sharing mög-

lich.  

 Ein gutes Gefühl: sinns0Bender Job mit vielsei0gen und heraus-

fordernden Aufgaben, angenehmes und offenes Team 

 Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie: familienfreundlich, glei-

tende und flexible Arbeitszeit, Urlaub und Überstundenabbau in 

den Schulferien 

 Ste;ge Inves;;onen in unsere Mitarbeitenden: Supervision, Fort- 

und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Krisensicherer Arbeitsplatz: Anwendung der verlässlichen Rege-

lungen  des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst, z.B. Jahres-

sonderzahlung nach dem TVöD 

 Vergütung: Entgeltgruppe S12 TVöD-SuE 

KONTAKT: 
 

Sie haben Fragen zu dem Aufgabengebiet?  

Kontak0eren Sie uns: 

 
Kers0n Steuerwald 

Fachbereichsleiterin 

06132 / 787 - 13820 

steuerwald.kers0n@mainz-bingen.de 

www.mainz-bingen.de 

BEWERBUNG UND WEITERE INFOS: 
 

Bewerbungen werden bis zum 05.05.2024 über unseren 

Link erbeten. BiLe klicken Sie hier 

Die Kreisverwaltung Mainz-Bingen fördert die 

Gleichberech0gung aller Menschen. 

Bewerbungen von Schwerbehinderten und 

Menschen mit Migra0onshintergrund sind gerne 

erwünscht. 


