
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Für den wirtschaftsstärksten Landkreis in Rheinland-Pfalz mit rund 225.800 Bürgerinnen und 

Bürgern ist die Kreisverwaltung Mainz-Bingen ein moderner und leistungsstarker Dienstleister. 

Unsere 1.287 Mitarbeitenden sind das Gesicht unserer modernen Verwaltung. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle der  

 

Fachbereichsleitung  
 

des Fachbereiches „Soziales“ innerhalb der Abteilung 33 „Soziale Sonderaufgaben“ zu besetzen.  

 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 

 fachliche und organisatorische Leitung des Fachbereichs 

 Ansprechperson bei Grundsatzfragen der Sozialhilfe und Vertretung des Fachbereichs in 

Widerspruchs- und Klageverfahren 

 Wahrnehmung von Aufgaben des örtlichen Trägers der Sozialhilfe 

 Koordination der Haushaltsplanung der Abteilung unter Mitarbeit der für die einzelnen 

Sachgebiete zuständigen Mitarbeitenden und Vertretung in den Ausschüssen 

 Fachaufsicht für die nachgeordneten Kommunen 

 Prüfungsbeanstandungen bei Delegationsteilnehmern und im Bereich des Sachgebietes 

 

Ihre Qualifikation:  

 

 erfolgreich abgeschlossene Laufbahnprüfung für den Zugang zum dritten Einstiegsamt der 

Laufbahn Verwaltung und Finanzen bzw. einen erfolgreich absolvierten zweiten 

Angestelltenlehrgang 

 erfolgreiche Teilnahme an einem Führungskräfte- oder Nachwuchskräfteseminar oder die 

Bereitschaft zur Teilnahme an einem solchen Seminar 

 einschlägige Kenntnisse im SGB XII  

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Mitarbeiterführung sowie Verwaltungserfahrung 

sind von Vorteil 

 Belastbarkeit, freundliches Auftreten sowie Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung 
 

Die Besoldung erfolgt bis zur Besoldungsgruppe A11 LBesO bzw. nach der Entgeltgruppe 10 TVöD. 

Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 bzw. 39 Stunden. Die 

Besetzung der Stelle ist grundsätzlich auch in Teilzeit in Form von Jobsharing möglich. 

 

Die Kreisverwaltung Mainz-Bingen fördert die Gleichberechtigung von Frauen und Männern und ist 

deshalb besonders an Bewerbungen von Frauen interessiert. Auch Bewerbungen von 

Schwerbehinderten und Menschen mit Migrationshintergrund sind gerne erwünscht. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 Bewerbungen werden bis zum 05.05.2024 über unseren Link erbeten.  

 Bitte klicken Sie hier 

         

https://antrag-kommunal.service.rlp.de/civ.public/start.html?oe=00.00.KVMZ&mode=cc&cc_key=Bewerbung

