
 
 

 

 

 

 

 
 

 

Für Ihre Fragen stehen Ihnen der Arbeitgeberservice des Jobcenters 
telefonisch oder auch schriftlich gerne zur Verfügung 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Kreisverwaltung Mainz-Bingen 

Georg-Rückert-Straße 11 

55218 Ingelheim am Rhein 

Telefon +49 6132 787-0 

Telefax +49 6132 787-1122 

kreisverwaltung@mainz-bingen.de 

www.mainz-bingen.de 

Arbeitgeberbüro 

 Herr Löchner Felix  
Loechner.Felix@mainz-bingen.de 
Tel.: 06132/ 787-6202 
Fax: 06132/ 787-97-6202 
 
Herr Schmitt Michael  
Schmitt.Michael@mainz-bingen.de 
Tel.: 06132/ 787-6204 
Fax: 06132/ 787-97-6204 
 
 

mailto:kreisverwaltung@mainz-bingen.de
http://www.mainz-bingen.de/


 
 
 

Zielgruppe 
 
 
 
 
 

≥2 Jahre arbeitslos 

 
 
 
 
 

Lohnkostenzuschuss + 

Coaching 

Allgemeiner 

Arbeitsmarkt 

 
 
 
 
 
 

Sozialversicherungspflichtige 

Arbeitsverhältnisse 

 
 

Zielgruppe 
 
 
 
 
 

≥6 Jahre ALGII-Bezug 

> 25 Jahre 

 
 
 
 
 

Lohnkostenzuschuss + 

Coaching 

Sozialer 

Arbeitsmarkt 

 
 
 
 
 
 

Sozialversicherungspflichtige 

Arbeitsverhältnisse 

 
 
 
 

 

Gefördert werden: Sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhältnisse 

bei allen Arbeitgebern 

Förderdauer: Maximal zwei Jahre 

Nachbeschäftigungspflicht: Nein 

Zuschuss: 1.Jahr: 75% / 2. Jahr: 50% 

Coaching: Ganzheitliches beschäftigungsbegleitendes Coaching 

während der gesamten Förderdauer 

Qualifizierung: Ergänzende Förderung von Qualifikationsmaßnahmen des 

SGB II bei Vorliegen der Fördervoraussetzungen möglich 

Gefördert werden: Sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhältnisse 

bei allen Arbeitgebern 

Förderdauer: Maximal fünf Jahre 

Nachbeschäftigungspflicht: Nein 

Zuschuss: 1.+2.Jahr: 100% / 3. Jahr: 90% / 4. Jahr: 80% / 5. Jahr: 70% 

Coaching: Ganzheitliches beschäftigungsbegleitendes Coaching 

während der gesamten Förderdauer 

Qualifizierung: Erforderliche Weiterbildungen und betriebliche Praktika 

sind möglich. Weiterbildungskosten bis max. 3.000,-€ 

werden übernommen 

 
 
 
 
 
 
 

§16e SGB II §16i SGB II 

75% 100% 


